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เอกสารแนบ
เอกสำรแนบ 1

เอกสำรแนบ 2

เอกสำรแนบ 3

เอกสำรแนบ 4

เอกสำรแนบ 5

รำยละเอียดเกี่ยวกับกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้ที่ได้รับ
มอบหมำยให้รับผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบัญชี
และกำรเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบโดยตรง
ในกำรควบคุมดูแลกำรท�ำบัญชี และเลขำนุกำรบริษัท

รำยละเอียดเกี่ยวกับกรรมกำรของบริษัทย่อย

รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน

ทรัพย์สินที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจ และรำยละเอียด
เกี่ยวกับรำยกำรประเมินรำคำทรัพย์สิน

คู่มือกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี
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คณะกรรมกำรบริษัท

เอกสำรแนบ 1 รำยละเอียดเกี่ยวกับกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้ที่ได้รับมอบหมำย
ให้รับผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบัญชีและกำรเงิน ผู้ที่ได้รับ
มอบหมำยให้รับผิดชอบโดยตรงในกำรควบคุมดูแลกำรท�ำ
บัญชี และเลขำนุกำรบริษัท

นำงพิมพ์ใจ 
ลี้อิสสระนุกูล

นำยอภิชำต
ลี้อิสสระนุกูล

นำยกิตติชัย
รักตะกนิษฐ์

นำยชิเกคิ
ยำมำดะ

นำงพรทิพย์
เศรษฐีวรรณ

นำยสุรงค์
บูลกุล

นำยโชอิชิ
อีโนเว

นำงอัญชลี
ชวนิชย์

นำยคำซูโอะ
ซำโตะ

นำยทนง
ลี้อิสสระนุกูล

รศ.จำรุพร
ไวยนันท์
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คณะกรรมกำรบริหำร

นำยชิเกคิ
ยำมำดะ

นำยอำคิระ
โทโคโระ

นำยฮิโรยูกิ
ฮิบิ

นำงพิมพ์ใจ 
ลี้อิสสระนุกูล

นำยสุชำติ
คูถิรตระกำร

นำยทัตสึโอะ 
คูโบตะ

นำยคำซูอำกิ
ยำมำดะ

นำยทำเคชิ
อะรำคำวำ

นำยณรงค์ชัย
รัตนเอกกวิน

นำงสำววิชชุดำ
กู้พงษ์ศักดิ์

นำงสำวแพรวพรรณ
สองห้อง
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1. รายละเอียดของกรรมการ

นำงพิมพ์ใจ 
ลี้อิสสระนุกูล

อำยุ: 62 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

ประธำนกรรมกำร / ประธำน
กรรมกำรบริหำร / รองประธำน
คณะกรรมกำรบริหำร / กรรมกำร
ผู้มีอ�ำนำจลงนำม

30 ธันวำคม 2536

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)
2.90%

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

พี่น้อง นำยทนง ลี้อิสสระนุกูล, นำยอภิชำต ลี้อิสสระนุกูล และนำงพรทิพย์ เศรษฐีวรรณ

• ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ มหำบัณฑิต สำขำกำรบริหำรกำรด�ำเนินงำนมหำวิทยำลัยเดรกเซล 

ฟิลำเดเฟีย สหรัฐอเมริกำ      

• ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ สำขำวิศวกรรมอุตสำหกำร จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ (อบรมภำยใน) โดย คุณชุณหจิต สังข์ใหม่

• กฎหมำยแรงงำนเกี่ยวกับกำรจ้ำงงำน (อบรมภำยใน) โดย อำจำรย์รุ่งโรจน์  รื่นเริงวงศ์

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 37/2003

• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น 31/2013 

• หลักสูตร Risk Management Committee Program (RMP) รุ่น 1/2013

การอบรมสถาบันอื่นๆ

• หลักสูตร Board Essential Program (BEP) รุ่นที่ 1 มูลนิธิสถำบันวิจัยและพัฒนำองค์กรภำครัฐ (IRDP)

• หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูงด้ำนวิทยำกำรพลังงำน รุ่นที่ 11 (วพน. 11) สถำบันวิทยำกำรพลังงำน

• หลักสูตรกำรป้องกันรำชอำณำจักรภำครัฐร่วมเอกชน รุ่น 26 ปี 2556 วิทยำลัยป้องกันรำชอำณำจักร (วปอ.)

• หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูง รุ่นที่ 10 (วตท. 10) สถำบันวิทยำกำรตลำดทุน

• หลักสูตรกำรปฏิรูปธุรกิจและสร้ำงเครือข่ำยนวัตกรรม รุ่นที่ 1 (BRAIN 1) สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย
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ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2550 – ปัจจุบัน •	 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และรองประธานคณะกรรมการบริหาร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ 

(ประเทศไทย)

2566 – ปัจจุบัน •	 รองประธานคณะกรรมการ วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่น 2556

2563 – ปัจจุบัน •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการอ�ำนวยการศูนย์ระดับภูมิภาคทางวิศวกรรมระบบการผลิต จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

•	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง

2561 – ปัจจุบัน •	 รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

2560 – ปัจจุบัน •	 กรรมการเครือข่ายผู้ประกอบการสตรี อาเซียน (AWEN)

2559 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. สุพรถวิทย์

•	 กรรมการ สมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยตลาดทุนแห่งประเทศไทย (ACMA)

2557 – ปัจจุบัน •	 ที่ปรึกษาสมาคมวิศวกรหญิงไทย วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

2556 – ปัจจุบัน •	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บจ. อิโนแอค โตไก (ประเทศไทย)

2553 – ปัจจุบัน •	 กรรมการที่ปรึกษา Babson College, MA, U.S.A.

2551 – ปัจจุบัน •	 สมาชิก สมาคมนักธุรกิจไทยรุ่นใหม่ (YTEA)

2549 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล

2544 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

2538 – ปัจจุบัน •	 ประธานกรรมการ บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

•	 กรรมการ บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

•	 กรรมการ บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

2536 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

2526 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

2563 – 2565 •	 ประธานสายงานมาตรฐานอุตสาหกรรม (ISC) สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

2562 – 2565 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.)

2546 – 2565 •	 กรรมการ บจ. วังจุฬา

2561 – 2563 •	 ประธานสายงานศูนย์พัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อความเป็นเลิศ (Industrial Excellence Center: IEC) สภาอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย

•	 กรรมการจัดหารายได้รุ่นนักศึกษา ปรอ. 26 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่น 2556

2559 – 2561 •	 รองประธานส�ำนักงานรับรองไม้เศรษฐกิจไทย ส�ำนักงานการรับรองไม้เศรษฐกิจไทย (TFCC) สภาอุตสาหกรรมแห่ง

ประเทศไทย

•	 กรรมการและรองเลขาธิการ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

2558 – 2561 •	 กรรมการและรองเลขาธิการ สายงานประชาสัมพันธ์ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

2556 - 2561 •	 กรรมการรุ่นนักศึกษา ปรอ. 26 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ภาครัฐร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่น 2556
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
/ ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง:

1.	 กรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 8 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. สุพรถวิทย์

2.	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บจ. อิโนแอค โตไก 

(ประเทศไทย)

3.	 กรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล

4.	 กรรมการ บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

5.	 ประธานกรรมการ บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

6.	 กรรมการ บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

7.	 กรรมการ บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

8.	 กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น 9 แห่ง

1.	 รองประธานคณะกรรมการ วปอ. รุ่น 2556

2.	 รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

3.	 กรรมการเครือข่ายผู้ประกอบการสตรี อาเซียน 

(AWEN)

4.	 กรรมการ สมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยตลาดทุนแห่ง

ประเทศไทย (ACMA)

5.	 ที่ปรึกษาสมาคมวิศวกรหญิงไทย วิศวกรรมสถาน

แห่งประเทศไทย

6.	 กรรมการที่ปรึกษา Babson College, MA, U.S.A.

7.	 สมาชิก สมาคมนักธุรกิจไทยรุ่นไทย (YTEA)

8.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการอ�ำนวยการ

ศูนย์ระดับภูมิภาคทางวิศวกรรมระบบการผลิต 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

9.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา

การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรม

บัญชีกลาง

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร 5/5 ครั้ง

- ไม่มี -
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร 
/ ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 5/5 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 5/5 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำร

บริหำรควำมเสี่ยง

4/4 ครั้ง

- ไม่มี -

นำยชิเกคิ ยำมำดะ

อำยุ: 61 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

ประธำนบริหำร / ประธำน
คณะกรรมกำรบริหำร / 
รองประธำนคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง / กรรมกำร
ผู้มีอ�ำนำจลงนำม

23 ตุลำคม 2564

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)
-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี คณะนิติศำสตร์ เอกกฎหมำย 

Meijo University ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำน 

ระดับบริหำร โดย สมำคมส่งเสริมเทคโนโลยี 

(ไทย-ญี่ปุ่น)

ประวัติกำรอบรม
-ไม่มี-

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2564 – ปัจจุบัน • ประธำนบริหำร / ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร / รองประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

• กรรมกำร บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

• กรรมกำร บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

• กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ำกัด

มีนำคม 2564 

– ตุลำคม 2564

• ผู้จัดกำรท่ัวไป ฝ่ำยงำนธุรกิจต่ำงประเทศ บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชัน่ ส�ำนกังำนใหญ่ ญีปุ่น่

2562 – 2564 • กรรมกำรผู้จัดกำร บจ. อิโนแอค เวียดนำม

2561 –  2562 • รองผู้จัดกำรทั่วไป ฝ่ำยขำยส่วนงำนยำนยนต์ บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชั่น สำขำฮำมำมัตสึ ญี่ปุ่น

2559 – 2561 • กรรมกำรผู้จัดกำร แผนกยำนยนต์ ส�ำหรับกลุ่มบริษัทอีโนแอคในอเมริกำเหนือ บจ. อีโนแอค สหรัฐอเมริกำ

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 3 แห่ง

1. กรรมกำร บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

2. กรรมกำร บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

3. กรรมกำร บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ

กำรประชุมผู้ถือหุ้น - ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท - ครั้ง

- ไม่มี -

นำยโชอิชิ อีโนเว

อำยุ: 94 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำร 30 ธันวำคม 2536

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี สำขำเศรษฐศำสตร์ 

มหำวิทยำลัยโกเบ ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม
-ไม่มี-

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2536 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2543 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชัน่

2529 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำร บจ. อิโนแอค เทคนิคเคิล เซ็นเตอร์

2518 – ปัจจุบัน  • ประธำนกรรมกำร บจ. อิโนแอค อินเตอร์เนชั่นแนล

2516 – ปัจจุบัน  • ประธำนกรรมกำร บจ. อีโนเว รับเบอร์ ประเทศญี่ปุ่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 4 แห่ง

1. ประธำนกรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชั่น

2. ประธำนกรรมกำร บจ. อิโนแอค อินเตอร์เนชั่นแนล

3. ประธำนกรรมกำร บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศ

ญี่ปุ่น)

4. ประธำนกรรมกำร บจ. อิโนแอค เทคนิคเคิล 

เซ็นเตอร์

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-
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ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2536 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2563 – ปัจจุบัน  • กรรมกำร บจ. แปซฟิิค อนิดสัตรีย์ส (ไทยแลนด์)  

2560 – ปัจจุบัน   •  ประธำนกรรมกำร บมจ. เอ็มวิชั่น

2558 – ปัจจุบัน •  กรรมกำร บจ. โซนิค ดีไซน์ (ประเทศไทย)  

•  อนุกรรมกำรประชำสัมพันธ์ ศูนย์รับบริจำคอวัยวะ สภำกำชำดไทย  

2550 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำร มูลนิธิกนก-โสภำ

2549 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. บุศยพรรณ

2544 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำรบริหำร บจ. สมำร์ท สปอร์ต โปรโมชั่น

2541 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. เดอะสตูดิโอ โปรดักชั่น

2539 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำร บจ. คลินิกรถเครื่อง

• รองประธำนกรรมกำร บจ. ไดโด สิทธิผล

• กรรมกำรผู้จัดกำร บจ. เซ่งง่วนฮง

2538 – ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำร บจ. โททำลเอนเนอร์ยี่ส์ มำร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย)

• กรรมกำร บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

•  กรรมกำร บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

• กรรมกำร บจ. ไออำร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

นำยทนง ลี้อิสสระนุกูล

อำยุ: 63 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำร / 
กรรมกำรผู้มีอ�ำนำจลงนำม 

30 ธันวำคม 2536

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)
2.27%

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

พี่น้อง นำงพิมพ์ใจ ลี้อิสสระนุกูล, นำยอภิชำต ลี้อิสสระนุกูล และนำงพรทิพย์ เศรษฐีวรรณ

• ปริญญำตรี คณะบริหำรธุรกิจ-กำรค้ำ สำขำวิชำกำรตลำด อุตสำหกรรม Nanzan University ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Accreditation Program Class (DAP) รุ่น 136/2560
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2536 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

2529 – ปัจจุบัน •	 กรรมการผู้จัดการ บจ. สิทธิผล 1919

2526 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

2546 – 2565 •	 กรรมการ บจ. วังจุฬา

2557 – 2563 •	 กรรมการ บจ. แปซิฟิก ออโต้พาร์ท (ไทยแลนด์)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แห่ง

1.	 ประธานกรรมการ บมจ. เอ็มวิชั่น

2.	 กรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 14 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. โซนิค ดีไซน์ (ประเทศไทย)

2.	 กรรมการ บจ. แปซิฟิค อินดัสตรีย์ส (ไทยแลนด์)

3.	 กรรมการ บจ. บุศยพรรณ

4.	 ประธานกรรมการบรหิาร บจ. สมาร์ท สปอร์ต  

โปรโมชัน่

5.	 กรรมการ บจ. เดอะสตูดิโอ โปรดักชั่น

6.	 ประธานกรรมการ บจ. คลินิกรถเครื่อง

7.	 รองประธานกรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล

8.	 กรรมการผู้จัดการ บจ. เซ่งง่วนฮง

9.	 กรรมการบริหาร บจ. โททาลเอนเนอร์ยี่ส์  

มาร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย)

10.	กรรมการ บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์

11.	กรรมการ บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

12.	กรรมการ บจ. ไออาร์ซี (เอเซีีย) รีเสิร์ช

13.	กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

14.	กรรมการผู้จัดการ บจ. สิทธิผล 1919

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น 2 แห่ง

1.	 อนุกรรมการประชาสัมพันธ์ ศูนย์รับบริจาคอวัยวะ   

สภากาชาดไทย

2.	 ประธานกรรมการ มูลนิธิกนก-โสภา

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 4/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร)                                     

2/2 ครั้ง

- ไม่มี -
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ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

นำยอภิชำต 
ลี้อิสสระนุกูล

อำยุ: 60 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำร 
30 ธันวำคม 2536

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

2.44%

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

พี่น้อง นำงพิมพ์ใจ ลี้อิสสระนุกูล, นำยทนง ลี้อิสสระนุกูล, และนำงพรทิพย์ เศรษฐีวรรณ

• ปรญิญำเอก วศิวกรรมศำสตรดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์(วศิวกรรมอตุสำหกำร) มหำวทิยำลยัเทคโนโลยรีำชมงคลธญับรุี

• ปริญญำโท สำขำ Business Administration Oklahoma City University, U.S.A.

• ปริญญำตรี คณะบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยหอกำรค้ำไทย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• Econamic Update for CFO โดย สมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 8/2554

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• หลักสูตร นักบริหำรระดับสูงด้ำนกำรพัฒนำธุรกิจอุตสำหกรรมและกำรลงทุน รุ่น 1 สถำบันวิทยำกำรธุรกิจ

และอุตสำหกรรม (วธอ.) กระทรวงอุตสำหกรรม

• กำรยกระดับคุณภำพรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทจดทะเบียนไทย โดย สมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย

2536 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2564 – ปัจจุบัน • ท่ีปรกึษำ สมำคมสโมสรนกัลงทนุ

• กรรมกำร ชมรมควำมร่วมมือผู้ผลิตชิ้นส่วนรถยนต์มิตซูบิชิมอเตอร์สไทย

• กรรมกำร บมจ. ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์

2563 – ปัจจุบัน • ที่ปรึกษำ สมำคมไทย-ญี่ปุ่น

2562 – ปัจจุบัน • ที่ปรึกษำ ชมรมควำมร่วมมือโตโยต้ำ

2561 – ปัจจุบัน • กรรมกำร THAI ASEAN-JAPAN Business Meeting (AJBM) 

2556 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำร บมจ. ไทยสแตนเลย์กำรไฟฟ้ำ

2549 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. โททำล ออยล์ (ประเทศไทย)

• กรรมกำร PT. Indonesia Stanley Electric
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แห่ง

1.	 ประธานกรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

2.	 กรรมการ บมจ. ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 10 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. โททาล ออยล์ (ประเทศไทย)

2.	 กรรมการ PT. Indonesia Stanley Electric

3.	 กรรมการ บจ. เวียดนามสแตนเลย์ อิเลคทริค

4.	 ประธานกรรมการ บจ. ลาวสแตนเลย์

5.	 กรรมการ บจ. ศิริวิทย์-สแตนเลย์

6.	 กรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล

7.	 รองประธานกรรมการบริหาร  

บจ. เอเชี่ยนสแตนเลย์อินเตอร์เนชั่นแนล

8.	 กรรมการ บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

9.	 กรรมการ บจ. แปซิฟิค อินดัสตรีย์ส (ประเทศไทย)

10.	กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น 6 แห่ง

1.	 ที่ปรึกษา สมาคมไทย-ญี่ปุ่ ่น

2.	 กรรมการ สมาคมสโมสรนักลงทุน

3.	 รองประธาน มูลนิธิสแตนเลย์ประเทศไทย

4.	 ที่ปรึกษา ชมรมความร่วมมือโตโยต้า

5.	 กรรมการ ชมรมความร่วมมือผู้ผลิตชิ้นส่วนรถยนต์

มิตซูบิชิมอเตอร์สไทย

6.	 กรรมการ THAI ASEAN-JAPAN Business  

Meeting (AJBM)

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร)                                     

2/2 ครั้ง

- ไม่มี -

2543 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ.เวียดนามสแตนเลย์ อิเลคทริค

2542 – ปัจจุบัน •	 ประธานกรรมการ บจ. ลาวสแตนเลย์

2540 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. ศิริวิทย์-สแตนเลย์

•	 กรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล

2539 – ปัจจุบัน •	 รองประธานกรรมการบริหาร บจ. เอเชี่ยนสแตนเลย์อินเตอร์เนชั่นแนล

2538 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. ซันโกลด์ โฮลดิ้ง

2536 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. แปซิฟิค อินดัสตรีย์ส (ประเทศไทย)

•	 รองประธาน มูลนิธิสแตนเลย์ประเทศไทย

2535 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

2546 – 2565 •	 กรรมการ บจ. วังจุฬา

2559 – 2564 •	 กรรมการอิสระ/ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บมจ. ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์

2547 – 2562 •	 กรรมการ สมาคมสโมสรนักลงทุน
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นำงพรทิพย์ 
เศรษฐีวรรณ

อำยุ: 56 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำร 30 ธันวำคม 2536

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

2.54%

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

พี่น้อง นำงพิมพ์ใจ ลี้อิสสระนุกูล, นำยทนง ลี้อิสสระนุกูล, และนำยอภิชำต ลี้อิสสระนุกูล

• ปริญญำตรี สำขำบริหำรธุรกิจ คณะพำณิชยศำสตร์และกำรบัญชี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2536 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2549 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. ไออำร์ซ ี(เอเซยี) รีเสร์ิช

2539 – ปัจจุบัน • รองประธำนกรรมกำร บจ. คลินิครถเครื่อง

• กรรมกำร บจ. ไดโด สิทธิผล จ�ำกัด

2536 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. โสภำกนกอินเตอร์เนชั่นแนล

2533 –  ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำร บจ. สิทธิผล 1919 

• กรรมกำรผู้จัดกำร บจ. แปซิฟิค อินดัสตรีย์ (ไทยแลนด์)

2529 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. เซ่งง่วนฮง

2523 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. ไทยสแตนเลย์กำรไฟฟ้ำ

2546 – 2565 • กรรมกำร บจ. วังจุฬำ

2557 – 2563 • กรรมกำรผู้จัดกำร บจ. แปซิฟิค ออโต้พำร์ท (ไทยแลนด์)

สมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 5/2546

• หลักสูตร Role of the Compensation (RCC) รุ่น 17/2556 
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
/ ผู้บริหารในกิจการอื่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง

1.	 กรรมการ บมจ. ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 7 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. ไออาร์ ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

2.	 รองประธานกรรมการ บจ. คลินิครถเครื่อง

3.	 กรรมการ บจ. ไดโด สิทธิผล จ�ำกัด

4.	 กรรมการ บจ. โสภากนกอินเตอร์เนชั่นแนล

5.	 กรรมการบริหาร บจ. สิทธิผล 1919

6.	 กรรมการผู้จัดการ บจ. แปซิฟิค อินดัสตรีย์ส  

(ไทยแลนด์)

7.	 กรรมการ บจ. เซ่งง่วนฮง

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

การประชุมกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร)

2/2 ครั้ง

- ไม่มี -



บริษัท อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) 285

นำงอัญชลี ชวนิชย์

อำยุ: 73 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรอิสระ / 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ

14 กุมภำพันธ์ 2561

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี-

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท Engineering Management, University of Missouri – Rolla, USA

• ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต (อุตสำหกำร) จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• หลักสูตร Refershment Training Program (RFP 11/2023) Joint Venture Governance 

โดย สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

• หลักสูตร The Board’s Role in Mergers and Acquisition (BMA) รุ่นที่ 5/2566 โดย สมำคมส่งเสริมสถำบัน

กรรมกำรบริษัทไทย

ประวัติกำรอบรม
สมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่น 2/2022 Course Conducted

• หลักสูตร Refreshment Training Program (RFP) รุ่น 3/2021 Lessons Learnt from Financial Cases: 

How Board should

• หลกัสตูร Refreshment Training Program (RFP) รุน่ 2/2021 Leading Your Business through Uncertainties

• หลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่น 24/2021

• หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่น 23/2021

• กำรปรับตัวของธุรกิจเพื่อรองรับกำรขับเคลื่อนเข้ำสู่ยุคเศรษฐกิจดิจิทัล (หลักสูตรอบรมภำยใน) ปี 2563

• หลักสูตร The Role of The Chairman Program รุ่น 13/2006

• หลักสูตร Finance for Non-finance Director รุ่น 10/2004

• หลักสูตร Directors Certification Program รุ่น 45/2004

• หลักสูตร Audit Committee Program รุ่น 1/2004

การอบรมสถาบันอื่นๆ

• หลักสูตรนิติธรรมเพื่อประชำธิปไตย รุ่นที่ 2/2557 วิทยำลัยรัฐธรรมนูญ สถำบันรัฐธรรมนูญศึกษำ ส�ำนักงำน

ศำลรัฐธรรมนูญ (นธป.)

• หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูงด้ำนวิทยำกำรพลังงำน รุ่น 3/2557 สถำบันวิทยำกำรพลังงำน (วพน.)

• หลักสูตรกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมมั่นคงขั้นสูง รุ่น 3/2555 วิทยำลัยป้องกันรำชอำณำจักร (วปอ.)
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ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2561 – ปัจจุบัน •	 กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2565 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ (กรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร) บริษัท ดบับลวิเอชเอ อินดสัเตรียล ดเีวลลอปเมนท์ จ�ำกดั (มหาชน)

2563 – ปัจจุบัน •	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรรษัทภิบาลและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
บริษัท ดับบลิวเอชเอ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

2561 – ปัจจุบัน •	 กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ  
บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด (มหาชน)

2554 – ปัจจุบัน •	 นายกสมาคมนิคมอุตสาหกรรมไทยและพันธมิตร

2543 – ปัจจุบัน •	 ประธานมูลนิธิเพื่อการอนุรักษ์-ฟื้นฟูปะการังและชายหาด

2565 – 2566 •	 ประธานคณะท�ำงานศึกษาแนวทางและระบบการบริหารจัดการทรัพยากรน�้ำในเส้นท่อส่งน�้ำสายหลักของพื้นที่ภาค
ตะวันออก ส�ำนักงานทรัพยากรน�้ำแห่งชาติ

2563 – 2566 •	 รองประธานกรรมการ มูลนิธิวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

2560 – 2566 •	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ส�ำนักงานเพื่อการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC)

2562 – 2565 •	 ที่ปรึกษาประจ�ำคณะกรรมาธิการการพลังงาน สภาผู้แทนราษฎร

2561 – 2565 •	 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

2563 – 2564 •	 อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการบริหารจัดการน�้ำในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)

2560 – 2563 •	 กรรมการ บริษัท ดับบลิวเอชเอ อินดัสเตรียล ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 หลักสูตรนักบริหารการยุติธรรมทางปกครองระดับสูง รุ่นที่ 4/2555 วิทยาลัยยุติธรรมทางปกครอง (บยป.)

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่น 7/2551 สถาบันวิทยาการตลาดทุน

•	 หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส�ำหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 6/2545  

สถาบันพระปกเกล้า

•	 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 11 (2541) วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
/ ผู้บริหารในกิจการอื่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แห่ง

1.	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บริษัท ดับบลิวเอชเอ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

2.	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด (มหาชน)

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง 

1.	 กรรมการ (กรรมการที่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร)  

บริษัท ดับบลิวเอชเอ อินดัสเตรียล  

ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

กิจการอื่นๆ 2 แห่ง

1.	 นายกสมาคมนิคมอุตสาหกรรมไทยและพันธมิตร

2.	 ประธานมูลนิธิเพื่อการอนุรักษ์-ฟื้นฟูปะการังและชายหาด

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร) 

2/2 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                            4/4 ครั้ง

- ไม่มี -
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รองศำสตรำจำรย์ 
จำรุพร   ไวยนันท์

อำยุ: 79 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรอิสระ / 
กรรมกำรตรวจสอบ / 
ประธำนคณะกรรมกำร
บรรษัทภิบำลและควำมยั่งยืน

13 พฤษภำคม 2558

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี-

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท เศรษฐศำสตร์กำรเงิน (M.A.), Middle Tennessee State University สหรัฐอเมริกำ

• ปริญญำตรี  บัญชีบัณฑิต  มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 

• ประกำศนียบัตรชั้นสูงกิตติมศักดิ์ สถำบันพระปกเกล้ำ

• ประกำศนียบัตรผู้บริหำรระดับสูง สถำบันวิทยำกำรตลำดทุน (วตท. 10)

• ประกำศนียบัตรกำรบริหำรทำงกำรเงิน University of Bath สหรำชอำณำจักร

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• SET Sustainability Forum โดย ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

• นโยบำยขับเคลื่อนเศรษฐกิจและตลำดทุนไทย ภำยใต้รัฐบำลหลังกำรเลือกตั้ง โดย สภำธุรกิจตลำดทุนไทย

• มุมมองของภำคธุรกิจต่อนโยบำยขับเคลื่อนประเทศ โดย สภำหอกำรค้ำแห่งประเทศไทย

• AC Forum 2023: Detection of Accounting Irregularities in Fast Growing Business: The Role of AC 

โดย สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

• BOT Symposium 2023 โดย ธนำคำรแห่งประเทศไทย

• สัมมนำคณะกรรมกำรตรวจสอบปี 2566 โดย บริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด

ประวัติกำรอบรม

สมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Subsidiary Governance Program รุ่นที่ 1/2022

• สัมมนำ Corporate Governance Report of Thai Listed Company: CGR 2023

• สัมมนำ Transform Technology

• สัมมนำ Leadership Shape Future

• หลักสูตร กรรมกำรตรวจสอบและผู้สอบบัญชี กลไกส�ำคัญในกำรยกระดับคุณภำพรำยงำนทำงกำรเงิน
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•	 หลักสูตร National Director Conference 2021 – Leadership Behind Closed Door

•	 หลักสูตร Boards That Make a Difference (BMD 6/2018)

•	 หลักสูตร Director Certificate Program (DCP126)

•	 หลักสูตร Director Certificate Program Update (DCPU1)

•	 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP)

•	 หลกัสตูร Monitoring Fraud Risk Management (MFM)

•	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 

•	 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR)

•	 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR)

•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC)

•	 หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting (QFR)

•	 หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP)

•	 หลักสูตร Anti-Corruption Executive Program (ACEP)

การอบรมสถาบันอื่นๆ

-ไม่มี-

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2558 – ปัจจุบัน  •	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน  
บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2563 – ปัจจุบัน •	 กรรมการมลูนธิิเพือ่โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลมิพระเกยีรติ

2560 – ปัจจุบัน  •	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. บีบีจีไอ

2557 – ปัจจุบัน  •	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บมจ. ไทยสมุทรประกันชีวิต

2555 – ปัจจุบัน  •	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล / กรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน บมจ. วี จี ไอ 

2551 – ปัจจุบัน •	 ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวิชาการประจ�ำภาควิชาการเงิน คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2557 – 2563 •	 อนุกรรมการติดตามและประเมินผล ส�ำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ

2555 – 2562 •	 กรรมการตรวจสอบ ส�ำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (Digital Government Development Agency)

2561 – 2561 •	 อนุกรรมการตรวจสอบและก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  (สถาบันอนุญาโตตุลาการ) กระทรวงยุติธรรม
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 
/ ผู้บริหารในกิจการอื่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แห่ง

1.	 กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

/ ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล บมจ. วี จี ไอ

2.	 กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. บีบีจีไอ จ�ำกัด (มหาชน)  

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง 

1.	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท ไทยสมุทร

ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน)

กิจการอื่นๆ 2 แห่ง

1.	 ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวิชาการประจ�ำภาควิชาการ

เงิน คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์

2.	 กรรมการมูลนิธิเพื่อโรงพยาบาลธรรมศาสตร์

เฉลิมพระเกียรติ

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร) 

2/2 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                            4/4 ครั้ง

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

และความยั่งยืน

4/4 ครั้ง

- ไม่มี -
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นำยกิตติชัย 
รักตะกนิษฐ์ 

อำยุ: 63 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรอิสระ / 
กรรมกำรตรวจสอบ  

31 มกรำคม 2560

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจ INDIANA STATE UNIVERSITY  U.S.A 

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
• Advanced Audit Committee Program (AACP 49/2566) โดย สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2560 – ปัจจุบัน • กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) 

• กรรมกำร บจ. ล็อกซเล่ย์ พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์

2562 – ปัจจุบัน • กรรมกำรอสิระ / กรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเสีย่ง / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน / 

กรรมกำรบรรษทัภิบำล บมจ. เอกซ์สปริง แคปปิตอล

2559 – ปัจจุบัน • ประธำน บจ. ล็อกซเล่ย์ ซิสเต็ม อินทิเกรเตอร์

• กรรมกำร บจ. ล็อกซเล่ย์ อีโวลูชั่น เทคโนโลยี

2558 – ปัจจุบัน • กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรก�ำกับดูแลกิจกำร / กรรมกำรตรวจสอบ/ กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

/ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง บมจ. แสนสิริ

2554 – ปัจจุบัน • ประธำนกรรมกำรบริหำรและกรรมกำรผู้จัดกำร บจ. แอล เอลิเวเตอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง

2543 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. ฟิลำเท็กซ์ แพลนเนอร์

2553 – 2563 • ผู้ช่วยกรรมกำรผู้จัดกำรใหญ่ บมจ. ล็อกซเล่ย์

2540 – 2563 • กรรมกำร บมจ. ไทยฟิลำเท็กซ์

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP 27/2546)

• หลักสูตร Audit Committee Program (ACP 7/2548)

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• วิทยำลัยป้องกันรำชอำณำจักร สถำบันวิชำกำรป้องกันประเทศ รุ่นที่ 56 หลักสูตร กำรป้องกันรำชอำณำจักร 

(ปรอ.) รุ่นที่ 26



บริษัท อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) 291

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 2 แห่ง

1.	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบและบริหาร

ความเสี่ยง / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่า

ตอบแทน / กรรมการบรรษัทภิบาล  

บมจ. เอกซ์สปริง แคปปิตอล

2.	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก�ำกับดูแล

กิจการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการบริหาร 

ความเสี่ยง บมจ. แสนสิริ

กิจการที่มีใช่บริษัทจดทะเบียน 5 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. ล็อกซเลย์ พร็อพเพอร์ตี้  

ดิเวลลอปเม้นท์

2.	 ประธาน บจ. ล็อกซเล่ย์ ซิสเต็ม อินทิเกรเตอร์

3.	 กรรมการ บจ. ล็อกซเล่ย์ อีโวลูชั่น เทคโนโลยี

4.	 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ  

บจ. แอล เอลิเวเตอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียริ่ง

5.	 กรรมการ บจ. ฟิลาแท็กซ์ แพลนเนอร์

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร) 

2/2 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                            4/4 ครั้ง
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นำยสุรงค์ บูลกุล

อำยุ: 68 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรอิสระ / 
ประธำนคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง

25 พฤศจิกำยน 2558

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท ด้ำน Engineering in Operations Research จำก Cornell University นครนิวยอร์ก 

สหรัฐอเมริกำ

• ปริญญำโท ด้ำนกำรบริหำรธุรกิจ จำก Cornell University นครนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกำ

• ปริญญำตรี Industrial Engineering and Operations Research จำก Syracuse University นครนิวยอร์ก 

สหรัฐอเมริกำ

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 121/2552

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• ประกำศนียบัตรผู้บริหำรระดับสูง (วตท. 10) สถำบันวิทยำกำรตลำดทุน

• หลักสูตรกำรป้องกันรำชอำณำจักรภำครัฐร่วมเอกชน (วปอ. รุ่น 4919) วิทยำลัยป้องกันรำชอำณำจักร

• Program for Management Development, Harvard University, Boston, U.S.A.

• หลักสูตรกำรเมืองกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยส�ำหรับนักบริหำรระดับสูง (ปปร. รุ่น 8) วิทยำลัย

กำรเมืองกำรปกครอง สถำบันพระปกเกล้ำ

• หลักสูตรผู้บริหำรกระบวนกำรยุติธรรมระดับสูง (บ.ย.ส. รุ่น15) วิทยำลัยกำรยุติธรรม สถำบันพัฒนำข้ำรำชกำร 

ฝ่ำยตุลำกำรศำลยุติธรรม  

• หลักสูตร Thai Intelligent Investors (รุ่น 1) สถำบันวิทยำกำรผู้ลงทุนไทย

• หลักสูตร ผู้บริหำรระดับสูง (วพน. รุ่น 2) สถำบันวิทยำกำรพลังงำน

• หลักสูตร Leadership Development Program (LDP รุ่นที่ 2) สถำบันวิทยำกำรตลำดทุน

• หลักสูตรประกำศนียบัตรธรรมำภิบำลทำงกำรแพทย์ส�ำหรับผู้บริหำรระดับสูงรุ่นที่ 8 สถำบันพระปกเกล้ำ
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ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2558 – ปัจจุบัน •	 กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2564 – ปัจจุบัน •	 Board of Commissioner PT Chandra Asri Petrochemical Tbk ประเทศอินโดนเีซยี

•	 กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ตงฮัว้ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน)

2561 – ปัจจุบัน •	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย (องค์การมหาชน)

•	 กรรมการอิสระ บจ. เนชั่นแนล ไอทีเอ็มเอ็กซ์

2560 – ปัจจุบัน •	 ที่ปรึกษา สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

•	 ที่ปรึกษา สภาธุรกิจตลาดทุนไทย

2559 – ปัจจุบัน     •	 กรรมการ บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จ�ำกัด

2558 – ปัจจุบัน •	 รองประธานกรรมการ หอการค้าไทย 

2563 – 2564 •	 ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการการสรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน บริษัท วินด์ เอนเนอร์นี่ โฮลดิ้ง จ�ำกัด

2561 – 2563 •	 ประธานกรรมการ การทางพิเศษแห่งประเทศไทย

•	 กรรมการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

•	 กรรมการ Tiger Energy Trading Pte.Ltd. (ประเทศสิงค์โปร์)

2560 – 2562 •	 ที่ปรึกษา ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.)

2557 – 2562 •	 ประธานกรรมการ Sakari Resources Ltd. (ประเทศสิงคโปร์)

•	 กรรมการ 24M Technologies, Inc. (ประเทศสหรัฐอเมริกา)

2556 – 2562 •	 ประธานกรรมการ บมจ. โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง

1.	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  

บริษัท ตงฮั้ว โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)

กิจการที่มีใช่บริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง

1.	 กรรมการอิสระ บจ. เนชั่นแนล ไอทีเอ็มเอ็กซ์

2.	 กรรมการ บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จ�ำกัด

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น 5 แห่ง

1.	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่ง

ประเทศไทย (องค์การมหาชน)

2.	 ที่ปรึกษา สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

3.	 ที่ปรึกษา สภาธุรกิจตลาดทุนไทย

4.	 รองประธานกรรมการ หอการค้าไทย

5.	 Board of Commissioner PT Chandra  

Asri Petrochemical Tbk ประเทศอินโดนีเซีย

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

(ไม่มีฝ่ายบริหาร) 

2/2 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง                               

4/4 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยคำซูโอะ ซำโตะ

อำยุ: 65 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำร 9 สิงหำคม 2556

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี วิศวกรรมโพลีเมอร์ จำก Nagoya 

Institute of Technology ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2556 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) 

2566 – ปัจจุบัน • ท่ีปรกึษำ บจ. อโีนเว รบัเบอร์ (ประเทศญ่ีปุน่)

2559 – 2566 • กรรมกำร บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศญี่ปุ่น)

2556 – 2559 • ประธำนบริหำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2550 – 2556 • กรรมกำรทั่วไป บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศเวียดนำม)

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 1 แห่ง

1. ที่ปรึกษำ บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศญี่ปุ่น)

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP) รุ่น 108/2557

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท    5/5 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 

(ไม่มีฝ่ำยบริหำร) 

2/2 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยทำเคชิ อะรำคำวำ

อำยุ: 64 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรผู้จัดกำร 20 สิงหำคม 2561

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี Mechanical Engineering, 

Nihon University ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2561 – ปัจจุบัน • กรรมกำรผู้จัดกำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

• กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร บจ. ไออำร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช 

2555 – 2561 • กรรมกำร บจ. บ ีไอ เอม็ ซี

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 1 แห่ง

1. กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร  บจ. ไออำร์ซี 

(เอเซีย) รีเสิร์ช 

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Accreditation Program 

65/2550

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 5/5 ครั้ง

2.  รายละเอียดของกรรมการบริหาร
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นำงสำววิชชุดำ 
กู้พงษ์ศักดิ์

อำยุ: 59 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำรฝ่ำยบรหิำร
และควบคุม

29 มกรำคม 2556

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์

• ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• ภำษีมูลค่ำเพิ่ม (VAT) โดย อำจำรย์สำโรช ทองประค�ำ 

• กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ (Government Procurement) โดย คุณชุณหจิต สังข์ใหม่

• กฎหมำยแรงงำนเกี่ยวกับกำรจ้ำงงำน โดย อำจำรย์รุ่งโรจน์  รื่นเริงวงศ์

ประวัติกำรอบรม

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่น 117/2558  

• หลักสูตร Ethical Leadership Program รุ่น 2/2558

• หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy รุ่น 28/2556

• หลักสูตร Strategic Financial Leadership Program (SFLP)

• หลักสูตร กำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน โดยวิทยำกรจำกสถำบันส่งเสริมกรรมกำรบริษัทไทย

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• CEDI – Babson Entrepreneurial Leadership Program โดย Babson College
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2558 - ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหารฝ่ายบริหารและควบคุม  บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) 

2565 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. ร่วมมิตร โฮลดิง้

2559 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นค์ 

2544 - ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

2541 - ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศเวียดนาม)

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 4 แห่ง

1.	 กรรมการบริษัท บจ. ไทย อิโนแอค คอมโพเน้นท์ 

2.	 กรรมการบริษัท  บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

3.	 กรรมการบริษัท  บจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศ

เวียดนาม)

4.	 กรรมการ บจ. ร่วมมิตร โฮลดิ้ง

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร  5/5 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยอำคิระ โทโคโระ

อำยุ: 58 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำร
สำยธุรกิจยำงนอกยำงใน
รถจักรยำนยนต์

13 พฤษภำคม 2565

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ 

เอก Transport Machine Engineering 

มหำวิทยำลัย Nagoya Insititute of 

Technology ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2565 – ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำรสำยธุรกิจยำงนอกยำงในรถจักรยำนยนต์ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2559 – 2565 • ผู้จัดกำร แผนก Global Tech & QA บจ. อีโนเว รับเบอร์ ประเทศญีปุ่น่

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

-ไม่มี-

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

-ไม่มี-

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร   5/5 ครั้ง
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นำยสุชำติ 
คูถิรตระกำร

อำยุ: 54 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำร
สำยธุรกิจยำงนอกยำงใน
รถจักรยำนยนต์ / 
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

9 สิงหำคม 2556

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

0.0005%

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท เศรษฐศำสตร์ธุรกิจ สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์ (นิด้ำ) 

• ปริญญำตรี คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี (เทคโนโลยียำง) มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
• ภำษีมูลค่ำเพิ่ม (VAT) โดย อำจำรย์สำโรช ทองประค�ำ

• กฎหมำยแรงงำนเกี่ยวกับกำรจ้ำงงำน โดย อำจำรย์รุ่งโรจน์  รื่นเริงวงศ์

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่น 8/2558

• Financial Statements for Directors (FSD) รุ่น 18/2555

• Risk Management Committee Program (RMP) รุ่น 5/2557

• Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 159/2019

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• CEDI – Babson Entrepreneurial Leadership Program โดย Babson College
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ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2566 - ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหารสายธุรกิจยางนอกยางในรถจักรยานยนต์ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

•	 กรรมการบริหาร บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

2558 - ปัจจุบัน •	 กรรมการบรหิารความเส่ียง บมจ. อโีนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2558 - 2566 •	 รองกรรมการบริหารสายธุรกิจยางนอกยางในรถจักรยานยนต์ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

•	 รองกรรมการบริหาร บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 1 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช 

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร 5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง                            

4/4 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยทัตสึโอะ คูโบตะ

อำยุ: 59 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำรสำยธุรกิจ
ชิ้นส่วนยำงอุตสำหกรรม

25 พฤศจิกำยน 2565

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ 

Meijo University ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท�ำงำนระดับ

บริหำร โดย สมำคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-

ญี่ปุ่น)

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2565 – ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำรสำยธุรกิจชิ้นส่วนยำงอุตสำหกรรม บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2565 – ปัจจุบัน                  • กรรมกำรบรหิำร บจ. ไออำร์ซ ี(เอเซยี) รีเสร์ิช

2563 – 2565                 • ผู้จัดกำร ฝ่ำยวิศวกรรมอีลำสโตเมอร์ บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชั่น

2559 – 2563 • ผู้จัดกำร ฝ่ำยกำรออกแบบและวิศวกรรมยำนยนต์ บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชั่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 1 แห่ง

1. กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร บจ. ไออำร์ซี 

(เอเซีย) รีเสิร์ช 

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

-ไม่มี-

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 5/5 ครั้ง
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นำยณรงค์ชัย 
รัตนเอกกวิน

อำยุ: 53 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำรสำยธุรกิจ
ชิ้นส่วนยำงอุตสำหกรรม / 
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

24 พฤศจิกำยน 2557

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

0.005%  

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท กำรจัดกำรงำนคอมพิวเตอร์และวิศวกรรม มหำวิทยำลัยอัสสัมชัญ

• ปริญญำตรี คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี (เทคโนโลยียำง) มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

• ภำษีมูลค่ำเพิ่ม (VAT) โดย อำจำรย์สำโรช ทองประค�ำ

• กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ (Government Procurement) โดย คุณชุณหจิต สังข์ใหม่

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่น 28/2016

• หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ่น 8/2015

• หลักสูตร Risk Management Committee Program (RMP) รุ่น 5/2014 

• หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD) รุ่น 18/2012

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• หลักสูตรวิศวกรรมระบบขนส่งทำงรำงแห่งประเทศไทย สถำบันวิทยำกำร สวทช.

• ISO 9001:2000 Internal Auditing, Robere & Associates

• ISO/TS 16949:2002 Internal Auditing, Robere & Associates

• ISO 14001 Internal Audit, Robere & Associates

• CEDI – Babson Entrepreneurial Leadership Program โดย Babson College
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2566 – ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหาร สายธุรกิจชิ้นส่วนยางอุตสาหกรรม บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

•	 กรรมการบริหารฝ่ายวิจัยและพัฒนา บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

2559 – ปัจจุบัน •	 กรรมการ บจ. คินโนะ โฮช ิเอน็จเินยีร่ิง

2558 – ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2556 – ปัจจุบัน •	 กรรมการบริษัท บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

2558 – 2566 •	 รองกรรมการบริหาร สายธุรกิจชิ้นส่วนยางอุตสาหกรรม บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

•	 รองกรรมการบริหารฝ่ายวิจัยและพัฒนา บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง

1.	 กรรมการ บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

2.	 กรรมการและกรรมการบริหาร บจ. ไออาร์ซี  

(เอเซีย) รีเสิร์ช

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร 5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง                            

4/4 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยฮิโรยูกิ ฮิบิ

อำยุ: 60 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำร 12 กุมภำพันธ์ 2559

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี เศรษฐศำสตรบัณฑิต 

มหำวิทยำลัย Ritsumeikan ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2559 - ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

• กรรมกำร บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

2564 – ปัจจุบัน • Commissioner ของ PT. Inoac Polytechno Indonesia

2558 – ปัจจุบัน • กรรมกำร บจ. อิโนแอค โตไก (ประเทศไทย)

2561 - 2564 • เจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติกำร ฝ่ำย Rubber and Elastomer บจ. อิโนแอค คอร์ปอเรชั่น

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 3 แห่ง

1. Commissioner ของ PT. Inoac Polytechno 

Indonesia

2. กรรมกำร บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง 

3. กรรมกำร บจ. อิโนแอค โตไก (ประเทศไทย)

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 2/5 ครั้ง
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กำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร / 
ผู้บริหำรในกิจกำรอื่น

สัดส่วนกำรเข้ำประชุมในรอบปี 2566

ประวัติกำรท�ำผิดกฎหมำยใน 10 ปีที่ผ่ำนมำ
- ไม่มี -

นำยคำซูอำกิ ยำมำดะ

อำยุ: 57 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

กรรมกำรบริหำร 15 สิงหำคม 2562

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี- 

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้รหิำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำตรี บัญชีบัณฑิต มหำวิทยำลัยชิงะ 

ประเทศญี่ปุ่น

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566

-ไม่มี-

-ไม่มี-

ประวัติกำรอบรม

ประสบกำรณ์ท�ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2562 – ปัจจุบัน • กรรมกำรบริหำร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2564 – ปัจจุบัน • ผู้จัดกำรแผนกบญัช ีบจ. INOAC Housing & Construction Materials

2558 – ปัจจุบัน • ที่ปรึกษำ บจ. อิโนแอค (ประเทศไทย)

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน 2 แห่ง

1. ที่ปรึกษำ บจ. อิโนแอค (ประเทศไทย)

2. ผู้จัดกำรแผนกบัญชี บจ. INOAC Housing & 

Construction Materials 

องค์กรหรือต�าแหน่งอื่น

-ไม่มี-

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 0/1 ครั้ง

กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 2/5 ครั้ง
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นำงสำวแพรวพรรณ 
สองห้อง

อำยุ: 53 ปี

ต�ำแหน่ง:

วันที่เข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำร บมจ.:

ผู้บริหำรสูงสุดสำยงำนบัญชี
และกำรเงิน / กรรมกำร
บริหำร / กรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง/ ผู้จัดกำร
ฝ่ำยกำรเงิน

11 พฤษภำคม 2564

สัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัท 
(ณ วันที่ 30 กันยำยน 2566)

-ไม่มี-

ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงกรรมกำรและผูบ้ริหำร

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ

-ไม่มี-

• ปริญญำโท หลักสูตรบริหำรธุรกิจบัณฑิต เอกกำรเงิน มหำวิทยำลัยอีสเทิร์นเอเชีย

• ปริญญำตรี หลักสูตรบริหำรธุรกิจบัณฑิต เอกกำรบัญชี สถำบันเทคโนโลยีรำชมงคล วิทยำเขต

พระนครศรีอยุธยำ วำสุกรี

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
• TLCA CFO CPD ครัง้ที ่8/2022 หวัข้อ “ESG Bonds in Corporate Financing” โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบียนไทย

• TLCA CFO CPD ครั้งที่ 5/2023 หัวข้อ “RPA (Robotic Process Automation) in Finance and 

Accounting” โดยสมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย

• TLCA CFO CPD คร้ังที ่6/2023 หวัข้อ What is the Future of the CFO Role? โดยสมำคมบรษิทัจดทะเบียนไทย

• Financial Fraud โดย สภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์

• ESG Risk Management โดย สภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์

• J-SOX: กำรควบคุมภำยใน แนวคิดหลักกำร และกำรน�ำไปปฏิบัติใช้ โดย สภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์ 

• CFO & Tax Forum: Leading through Change (ESG Risk Management) โดย บริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด

ประวัติกำรอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 195/2022

• หลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD)

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์

• Digital Transformation ส�ำหรับนักบัญชี รุ่นที่ 1/65 หลักสูตรกำรบัญชีนิติวิทยำ

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

• ถอดรหัสภำษีคำร์บอน โดย มูลนิธิสถำบันวิจัยนโยบำยเศรษฐกิจกำรคลัง

• TFRS 9 and Related Financial Reporting Standars for Non-Financial Institutions จำก NYC 

MANAGEMENT Co., Ltd.

• Transfer Pricing กำรก�ำหนดรำคำโอนระหว่ำงบริษัทที่มีควำมสัมพันธ์กัน จำก NYC MANAGEMENT Co., Ltd.

• Strategic CFO in Capital Markets จำกตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ /  
ผู้บริหารในกิจการอื่น

สัดส่วนการเข้าประชุมในรอบปี 2566

ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2564 – ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหาร บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2563 – ปัจจุบัน •	 ผู้จัดการฝ่ายการเงนิ บมจ. อโีนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2560 – ปัจจุบัน •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2559 – ปัจจุบัน •	 ผู้บริหารสูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2560 – 2563 •	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2551 – 2560 •	 ผู้จัดการอาวุโสแผนกบัญชี บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

กิจการบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี-

กิจการที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

-ไม่มี-

องค์กรหรือต�ำแหน่งอื่น

-ไม่มี-

การประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการบริหาร    5/5 ครั้ง

การประชุมคณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง                            

4/4 ครั้ง
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3.  รายละเอียดของผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล
การท�ำบัญชี

นางสาวพิมพ์ อรุณสันติโรจน์

อายุ: 30 ปี

ต�ำแหน่ง: ผู้จัดการฝ่ายการเงิน

วันที่เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง: 1 ตุลาคม 2562

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 กันยายน 2566): -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร

คุณวุฒิทางการศึกษา

-ไม่มี-

•	 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี หลักสูตรบัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
•	 หลักสูตรประกาศนียบัตรภาษีการก�ำหนดราคาโอน รุ่นที่ 1 โดยสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง

•	 TLCA CFO CPD ครั้งที่ 8/2022 หัวข้อ “ESG Bonds in Corporate Financing” โดย สมาคมบริษัท 

จดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตร การบริหารความเสี่ยง ESG ความท้าทายในภาคปฏิบัติ โดยศูนย์อบรมและพัฒนาวิชาชีพ สภาวิชาชีพ

บัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์

ประวัติการอบรม
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 หลักสูตร TLCA CFO CPD ครั้งที่ 7/2022 หัวข้อ “Introduction to Sustainable Finance” 

•	 หลักสูตร TLCA CFO CPD ครั้งที่ 6/2022 หัวข้อ “บทบาทของ CFO ต่อความยั่งยืนขององค์กร” 

•	 หลักสูตร TLCA CFO CPD ครั้งที่ 3/2022 หัวข้อ “PDPA for Accounting and Finance” 

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 หลักสูตร RPA หุ่นยนต์นักบัญชี

•	 หลักสูตร Digital Transformation ส�ำหรับนักบัญชี

•	 หลักสูตร จาก TAS18 สู่ TFRS15 (Bridge Over Troubled Water)

•	 หลักสูตร สร้างความเข้าใจหลักการร่างมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ TFRS16
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ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2566 – ปัจจุบัน •	 ผู้จัดการแผนกการเงิน บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2561 – 2566 •	 หวัหน้าส่วนงาน Accounting Analysis & Forecasting แผนกการเงิน บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

การอบรมสถาบันอื่นๆ 

•	 หลักสูตร สรุปสาระส�ำคัญประเด็นที่ควรทราบของ TFRS for PAEs ที่ต้องใช้ และการเปลี่ยนแปลงในปี 2564 

โดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 หลักสูตรแนวทางการจัดท�ำรายงานทางการเงินของบริษัทที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ COVID-19  

โดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 หลักสูตร “กลยุทธ์บริหารการเงิน เพื่อพลิกฟื้นองค์กรและสร้างการเติบโตในยุค New Normal”  

โดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 TFRS ใหม่ กระทบงบการเงินอย่างไร (มุมมองของการวิเคราะห์) โดย สถาบัน NYC

•	 TFRS 9 การบัญชีเครื่องมือทางการเงิน ส�ำหรับองค์กรที่มิใช่สถาบันการเงิน โดย สถาบัน NYC
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4.  รายละเอียดของเลขานุการบริษัท

นางสาวกิตติ์ธัญญา นฤประชา
อายุ: 31 ปี

ต�ำแหน่ง: เลขานุการบริษัท / หัวหน้าส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ 

วันที่เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง: 9 พฤศจิกายน 2561

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 กันยายน 2566) : -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์ระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร

คุณวุฒิทางการศึกษา

-ไม่มี-

•	 ปริญญาโท คณะเศรษฐศาสตร์การเงิน University of Exeter, สหราชอาณาจักร

•	 ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรอบรมประจ�ำปี 2566
•	 TLCA CFO CPD คร้ังที ่7/2023 หวัข้อ Economic Update for CFO (ครัง้ท่ี 2) โดย สมาคมบรษิทัจดทะเบียนไทย

•	 แนวทางการเปิดเผยข้อมูลด้าน ESG ใน One Report โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 The Corporate Responsibility to Respect Human Rights โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 การจัดท�ำรายงานการมีส่วนได้เสียและนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 IR Sharing 4/2023 หัวข้อ “How to Improve Your IR Strategy from Basic to Advanced?”  

โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 เทคนิคการจัดประชุมคณะกรรมการ โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 IR Sharing 2/2023 หัวข้อ “Simplifying the IR Message” โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

ประวัติการอบรม
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 Certificate in Investor Relations 2017

•	 Fundamentals for Corporate Secretaries

•	 Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG 45/2018) จากโครงการแนวร่วมต่อต้านการทุจริตและ

คอร์รัปชัน

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

•	 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ

•	 เทคนิคการจัดท�ำรายงานการประชุม

•	 การเตรียมความพร้อมรองรับการบังคับใช้ PDPA ส�ำหรับเลขานุการบริษัท

•	 “Putting Circular Economy Principles into Practice”
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ประวัติการท�ำผิดกฎหมายใน 10 ปีที่ผ่านมา
- ไม่มี -

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2561 – ปัจจุบัน •	 เลขานุการบริษัท บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2560 – ปัจจุบัน •	 หวัหน้าส่วนนกัลงทุนสัมพนัธ์ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2560 – 2561 •	 เลขานุการคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและความรับผิดชอบต่อสังคม บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2560 – 2561 •	 เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

2559 – 2560 •	 ผู้ช่วยหัวหน้าส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ บมจ. อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย)

การอบรมสถาบันอื่นๆ

•	 หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียนประจ�ำปี 2560

•	 Assist your BOD in leading through disruptions with CG perspective: CG Code Workshop จาก

สถาบัน Deloitte
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เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

รายชื่อ
บริษัทย่อย บริษัทที่เกี่ยวข้อง

IAR KIN IRV

นางพิมพ์ใจ ลี้อิสสระนุกูล / , // , X / , //, X -

นายชิเกคิ ยามาดะ - / , //, X -

นายทนง                ลี้อิสสระนุกูล / - -

นางพรทิพย์ เศรษฐีวรรณ / - -

นายทาเคชิ อะราคาวา / , // , X - -

นางสาววิชชุดา       กู้พงษ์ศักดิ์ - / /

นายณรงค์ชัย รัตนเอกกวิน /, // / -

นายสุชาติ คูถิรตระการ // - -

นายฮิโรยูกิ ฮิบิ - / -

ความหมายสัญลักษณ์และอักษรย่อ

IAR บริษัท ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช จ�ำกัด

KIN บริษัท คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง

IRV บริษัท อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศเวียดนาม) จ�ำกัด

/ กรรมการ      

// กรรมการบริหาร  

X กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566
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เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

คุณวุฒิการศึกษา

ประวัติการอบรม

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น   

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 กันยายน 2566)

ความสัมพันธ์ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง

ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต คณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต

สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

•	 How to Do the Internal Control Assessment (การประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน)

•	 กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส�ำหรับงานตรวจสอบภายใน (PDPA for Internal Audit)

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 นักบัญชีบริหารระดับสูง (TCMA)

กรมสรรพากร

•	 ก้าวทันกฎหมาย Transfer Pricing

- ไม่มี -

- ไม่มี -

- ไม่มี -

- ไม่มี -

2564 – สิงหาคม 2566 หัวหน้าแผนกตรวจสอบภายใน บมจ. อีโนเว รับเบอร์(ประเทศไทย)

2562 – 2564 ผู้ตรวจสอบบัญชีอาวุโส บจก. แกรนท์ ธอนตัน (ประเทศไทย)

2558 – 2562 ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี	 บจก.เอส พี ออดิท

นางสาววรรณภา อยู่สบาย

อายุ: 31 ปี

ต�ำแหน่ง: หัวหน้าแผนกตรวจสอบภายใน
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เอกสารแนบ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเก่ียวกับ
รายการประเมินราคาทรัพย์สิน

ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 ทรัพย์สินส�ำคัญที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายละเอียด 

ดังต่อไปน้ี

บริษัท อีโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีเครื่องหมายการค้าและสิทธิบัตร ดังนี้

1. ทรัพย์สินถาวรหลัก

2. ทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตนที่ส�ำคัญ

ลักษณะประเภทของทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ์ มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) ภาระผูกพัน

ที่ดิน

อ�ำเภอ ธัญบุรี จังหวัด ปทุมธานี

เนื้อที่ 34 ไร่ 1 งาน 69 ตารางวา

เป็นเจ้าของ 21.52 ไม่มีภาระผูกพัน

อ�ำเภอ วังน้อย จังหวัด 

พระนครศรีอยุธยา

เนื้อที่ 52 ไร่  1.5 ตารางวา

เป็นเจ้าของ 115.59 ไม่มีภาระผูกพัน

อาคารส�ำนักงานและโรงงาน

อ�ำเภอ ธัญบุรี จังหวัด ปทุมธานี เป็นเจ้าของ 98.05 ไม่มีภาระผูกพัน

อ�ำเภอ วังน้อย  

จังหวัด พระนครศรีอยุธยา

เป็นเจ้าของ 96.21 ไม่มีภาระผูกพัน

เครื่องจักรและอุปกรณ์ เป็นเจ้าของ 988.24 ไม่มีภาระผูกพัน

อุปกรณ์อื่นๆ เป็นเจ้าของ 17.64 ไม่มีภาระผูกพัน

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน เป็นเจ้าของ 9.62 ไม่มีภาระผูกพัน

ยานพาหนะ เป็นเจ้าของ 8.09 ไม่มีภาระผูกพัน

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นเจ้าของ 33.59 ไม่มีภาระผูกพัน

งานระหว่างก่อสร้าง เป็นเจ้าของ 141.18 ไม่มีภาระผูกพัน

ประเภทสินค้า ระยะเวลาคุ้มครอง 

เครื่องหมายการค้า

ค39895 10 ปี

ค39894 10 ปี

ค65995 10 ปี

ค63317 10 ปี
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กรุณาสแกน QR Code เพื่อดูนโยบายการก�ำกับดูแลกิจที่ดี ประจ�ำปี 2566

หรือเว็บไซต์บริษัทฯ http://www.ircthailand.com/th/investor/corporate/charters 

ประเภทสินค้า ระยะเวลาคุ้มครอง 

ค50143 10 ปี

ค94164 10 ปี

ค234953 10 ปี

ค311326 10 ปี

ค333569 10 ปี

171121782 10 ปี

211122851 10 ปี

191115220 10 ปี

บ5933 10 ปี

สิทธิบัตร

61462 10 ปี

18568 10 ปี

18843 10 ปี

19430 10 ปี

88170 10 ปี

89079 10 ปี

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนและบริหารงานในบริษัทย่อย โดยจะลงทุนในธุรกิจที่ก่อให้เกิดประโยชน์และสนับสนุน

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อเสริมสร้าง ความมั่นคง และผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ ในกรณีที่

บริษัทฯ ไปลงทุนในกิจการอื่นมากกว่าร้อยละ 50 คณะกรรมการบริษัทจะมอบหมายให้คณะผู้บริหารเป็นผู้แต่งตั้ง

ตัวแทน ซึ่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทฯ เข้าเป็นกรรมการหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อย เพ่ือให้ 

การก�ำกับดูแลนโยบายและระบบควบคุมภายใน ตลอดจนการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

และโปร่งใส รวมถึงให้บริษัทย่อยมีการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญอย่างถูกต้องและทันท่วงที

การเปิดเผยข้อมูลการประเมินราคาทรัพย์สิน
ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 บริษัทฯ ได้รับการประเมินราคาทรัพย์สินใหม่ในระหว่างรอบระยะเวลาบัญชีโดย  

บริษัท ฟิวเจอร์ แอพไพรซัล จ�ำกัด และบริษัท เอเจนซี่ ฟอร์ เรียลเอสเตท แอฟแฟร์ส จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ประเมินอิสระ 

มีคุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพและมีประสบการณ์ในท�ำเลท่ีตั้งและประเภทของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

ที่มีการประเมิน (รายละเอียดตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 14) 

เอกสารแนบ 5 คู่มือการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ประจ�ำปี 2566



สรุปผลการด�ำเนินงาน

GRI
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สรุปผลการด�ำเนินงานด้านเศรษฐกิจ (Economics Performance)

GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

Disclosure 

201-1

รายได้ของกิจการ

รายได้จากการขายและการให้บริการ ล้านบาท  5,297.38  5,883.16  5,417.21 

รายได้รวม ล้านบาท  5,371.10  5,951.09  5,476.96 

ก�ำไรสุทธิ ล้านบาท  340.03  109.94  159.77 

EBITDA ล้านบาท  421.06  483.26  512.99 

ค่าใช้จ่ายเพื่อกระจายรายได้ไปยังผู้มีส่วนได้เสีย

ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการ (COGs) ล้านบาท  4,577.50  5,442.81  4,926.64 

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 

(Employee benefit obligations) / 

ค่าจ้างและสวัสดิการพนักงาน

ล้านบาท 349.72 285.81 297.15

ภาษีเงินได้นิติบุคคล (Corporate  

Income Tax) / ภาษีที่จ่ายให้แก่

รัฐบาลและหน่วยงานท้องถิ่น

ล้านบาท 80.97 12.38 10.33

การลงทุนในชุมชน (Community 

Investment) / ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนา

ชุมชน-สังคม / บริจาคให้สังคม / 

โรงเรียน

ล้านบาท 1.74 1.53 1.6

เงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น  

(รอผู้ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

2566 อนุมัติ) 

ล้านบาท 170.01 55.93 80.30

เงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น (บาท/หุ้น) ล้านบาท 0.88 0.29 0.42

Disclosure 

204-1

การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน

การจัดซื้อสินค้าและบริการ 

ภายในท้องถิ่น

ล้านบาท  4,644.47  3,118.86  2,644.01 

สัดส่วนการจัดซื้อสินค้า 

และบริการภายในท้องถิ่น 

ร้อยละ 86.29 79.70 81.75

Disclosure 

205-2

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

พนักงานที่รับทราบนโยบาย 

และการสื่อสารแนวปฏิบัติต่อต้าน 

ทุจริตคอร์รัปชัน

ร้อยละ 100 100 100

เหตุการณ์ทุจริตคอร์รัปชัน และ

มาตรการเพื่อแก้ไข

กรณี 0 0 0
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GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

Disclosure 

102-8

Disclosure 

401-1

“1. การจ้างงาน พนักงาน* (คน) 

*บริษัทฯ ว่าจ้างพนักงานแบบสัญญาประจ�ำ และเต็มเวลาเท่านั้น ไม่มีการว่าจ้างแบบชั่วคราวหรือ

พาร์ตไทม์ รวมถึงไม่มีการจ้างงานแบบ Self-Employed และไม่มีการเปลี่ยนแปลงอัตราก�ำลังตาม

ฤดูกาล”

พนักงาน คน  1,343  1,319  1,288 
จ�ำแนกตามเพศ:

ชาย คน 847 755 827

หญิง คน 496 564 461
จ�ำแนกตามระดับ:

พนักงานระดับ Worker / Skilled Worker

ชาย คน 492 390 455

หญิง คน 349 412 313

รวม คน 841 802 768
พนักงานระดับ Staff

ชาย คน 11 12 11

หญิง คน 20 23 23

รวม คน 31 35 34
พนักงานระดับ Foreman

ชาย คน 160 172 172

หญิง คน 22 18 21

รวม คน 182 190 193
พนักงานระดับ Chief 

ชาย คน 141 133 138

หญิง คน 91 97 89

รวม คน 232 230 227
พนักงานระดับ Specialist 

ชาย คน 6 8 6

หญิง คน 1 1 1

รวม คน 7 9 7

สรุปผลการด�ำเนินงานด้านสังคม (Social Performance)
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GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

พนักงานระดับ Manager 

ชาย คน 28 31 35

หญิง คน 10 10 11

รวม คน 38 41 46

พนักงานระดับ Division Manager 

ชาย คน 7 7 8

หญิง คน 1 1 1

รวม คน 8 8 9

พนักงานระดับ Top Management 

ชาย คน 2 2 2

หญิง คน 2 2 2

รวม คน 4 4 4

จ�ำแนกตามอายุ:

อายุต�่ำกว่า 30 ปี คน 202 188 180

ระหว่าง 30-50 ปี คน  977  970  908 

อายุเกิน 50 ปี คน 164 161 200

จ�ำแนกตาม Generation:

Baby Boomer อายุ 55-73 ปี คน 46 49 37

GEN X อายุ 40-54 ปี คน 614 647 637

GEN Y อายุ 22-39 ปี คน 683 622 580

GEN Z อายุน้อยกว่า 22 ปี คน 0 1 34

จ�ำแนกตามพื้นที่:

โรงงานรังสิต คน 706 691 658

โรงงานวังน้อย คน 637 628 630

จ�ำแนกตามสายธุรกิจ:

Admin & Control คน 116 127 115

ยางใน-ยางนอกรถจักรยานยนต์ คน 588 563 539

ชิ้นส่วนยางอีลาสโตเมอร์ คน 498 491 497

บจ. ไออาร์ซี (เอเซีย) รีเสิร์ช คน 120 117 117

บจ. คินโนะ โฮชิ เอ็นจิเนียริ่ง คน 21 21 20
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GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

Disclosure 

102-8

Disclosure 

401-1

พนักงานพ้นสภาพทั้งหมด คน 67 105 161

จ�ำแนกตามเพศ:

ชาย คน 42 65 111

หญิง คน 25 40 50

จ�ำแนกตามอายุ:

อายุต�่ำกว่า 30 ปี คน 34 58 81

ระหว่าง 30-50 ปี คน 25 28 58

อายุเกิน 50 ปี คน 8 19 22

จ�ำแนกตามพื้นที่:

โรงงานรังสิต คน 27 54 73

โรงงานวังน้อย คน 40 51 88

พนักงานใหม่ทั้งหมด คน 38 80 101

จ�ำแนกตามเพศ:

ชาย คน 23 50 76

หญิง คน 15 30 25

จ�ำแนกตามอายุ:

อายุต�่ำกว่า 30 ปี คน 36 75 89

ระหว่าง 30-50 ปี คน 2 5 12

อายุเกิน 50 ปี คน 0 0 0

จ�ำแนกตามพื้นที่:

โรงงานรังสิต คน 21 45 41

โรงงานวังน้อย คน 17 35 60

Disclosure 

401-3

การลาคลอดบุตร

พนักงานที่ใช้สิทธิ์ลาคลอดบุตร คน 7 8 12

พนักงานที่กลับมาท�ำงาน 

หลังใช้สิทธิ์ลาคลอดบุตร

คน 6 8 12



แบบ 56-1 One Report 2566322

GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

Disclosure 

401-1

2. การพัฒนาพนักงาน

จ�ำนวนชั่วโมงทั้งหมด ชั่วโมง  30,770  34,923  38,905 

จ�ำนวนเฉลี่ยทั้งหมด ชั่วโมง/

จ�ำนวน

พนักงาน

 38  36  30 

จ�ำแนกตามเพศ

ชาย ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

43.17 37.59 47.30

หญิง ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

45.23 36.00 42.19

จ�ำแนกตามระดับ:

พนักงานระดับ Worker/ Skilled 

Worker

ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

37.89 40.47 38

พนักงานระดับ Staff ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

37.54 26.05 35.00

พนักงานระดับ Foreman ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

44.43 38.18 43.00

พนักงานระดับ Chief ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

32.29 40.26 47.00

พนักงานระดับ Manager ขึ้นไป ชั่วโมงต่อ

คนต่อปี

31.68 25.94 25.39

จ�ำนวนโครงการ Reskill-Upskill โครงการ 22 18 21

Disclosure 

412-2

3. แรงงานและสิทธิมนุษยชน 

พนักงานที่ได้รับการอบรมเกี่ยวกับ

นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนหรือ

ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสิทธิมนุษยชน 

ร้อยละ 100 100.00 100.00

ข้อร้องเรียนด้านแรงงานและสิทธิ

มนุษยชน 

กรณี 0 0 0

Disclosure 

403-1

4. ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

ร้อยละของพนักงานที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย

สมาชิกความปลอดภัยแรงงาน  

(Worker Health & Safety  

Members) 

ร้อยละ 100 100 100
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GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

การบาดเจ็บ* การเจ็บป่วย การเสียชีวิต ความปลอดภัยในกระบวนการผลิต 

ชั่วโมงการท�ำงานรวม 

พนักงาน ชั่วโมง 3,847,281 3,748,258 2,832,736

Worker Controlled by IRC ชั่วโมง 586,425 569,532 547,271

จ�ำนวนผู้บาดเจ็บจากการท�ำงาน (TRIC)

พนักงาน คน 14 7 10

Worker Controlled by IRC คน 3 2 2

จ�ำนวนอุบัติเหตุถึงขั้นหยุดงาน (LWC)

พนักงาน กรณี 3 1 2

Worker Controlled by IRC กรณี 0 0 1

จ�ำนวนอุบัติเหตุถึงขั้นเสียชีวิต 

พนักงาน กรณี 0 0 0

Worker Controlled by IRC กรณี 0 0 0

อัตราความถี่ของการบาดเจ็บจากการท�ำงานถึงขั้นหยุดงาน (LTIFR)

พนักงาน คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

1.76 0.48 1.45

Worker Controlled by IRC คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

0 0 0

อัตราการบาดเจ็บรวม (TRIR) 

พนักงาน คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

7.85 3.98 5.35

Worker Controlled by IRC คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

5.12 3.51 0.17

อัตราความถี่ของการบาดเจ็บ (IFR) 

พนักงาน คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

1.76 0.48 1.70

Worker Controlled by IRC คน ต่อ  

1 ล้านชม. 

ท�ำงาน

0 0 0
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GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

อัตราการป่วยด้วยโรคจากการท�ำงาน (ODR)

พนักงาน คน 0 0 0

Worker controlled by IRC คน 0 0 0

อัตราการหยุดงาน

พนักงาน ร้อยละ 0.48 42.53 1.62

การเกิดอุบัติเหตุในกระบวนการผลิต กรณี 17 9 12

* การค�ำนวณการบาดเจ็บจากการท�ำงาน โดยค�ำนวณจากกรณีที่มีการหยุดงานตั้งแต่ 1 วันท�ำงาน

ขึ้นไป ไม่นับรวมการบาดเจ็บระดับปฐมพยาบาล

เป้าหมายการจัดกิจกรรม Safety Day

เป้าหมาย ร้อยละของ

พนักงาน

ทั้งหมด

30% 30% 90%

ผลการด�ำเนินการ ร้อยละ 40% 50% 92%

เป้าหมายการจัดอบรม Safety Simulation Room

เป้าหมาย ร้อยละของ

พนักงาน

ทั้งหมด

100.00% 100.00% 100.00%

ผลการด�ำเนินการ ร้อยละ 98.69% 98.40% 100.00%

เป้าหมายการซ้อมอพยพหนีไฟ

เป้าหมาย ครั้ง/ปี 1 1 2

ผลการด�ำเนินการ ครั้ง/ปี 1 1 2

Disclosure 

102-43

5. ความรับผิดชอบต่อลูกค้า

ความพึงพอใจของลูกค้า 

สายธุรกิจยางใน-ยางนอกรถ

จักรยานยนต์

ร้อยละ 94.9 94.84 94.94

สายธุรกิจชิ้นส่วนยางอีลาสโตเมอร์ ร้อยละ 88.86 91.00 93.50

Disclosure 

416-2

การละเมิดกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

ลูกค้าและความปลอดภัย 

กรณี 0 0 0

Disclosure 

417-2

การละเมิดกฎหมายด้านสินค้า บริการ 

และเครื่องหมายการค้า 

กรณี 0 0 0
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Disclosure 

417-3

การละเมิดกฎหมายด้านการสื่อสารการ

ตลาดอย่างมีนัยส�ำคัญ

กรณี 0 0 0

Disclosure 

418-1

ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับข้อมูลหรือความ

ลับของลูกค้ารั่วไหล

กรณี 0 0 0

Disclosure 

414-1

6. การประเมินคู่ค้าด้วยเกณฑ์ด้านสังคม

คู่ค้าใหม่ที่ถูกคัดกรองด้วยเกณฑ์ด้าน

สิทธิมนุษยชน

ร้อยละ 100 100 100

คู่ค้าใหม่ที่ถูกคัดกรองด้วยเกณฑ์ด้าน

การปฏิบัติต่อพนักงาน

ร้อยละ 100 100 100

คู่ค้าใหม่ที่ถูกคัดกรองด้วยเกณฑ์ด้าน

ผลกระทบด้านลบต่อสังคม 

ร้อยละ 100 100 100

Disclosure 

414-2

จ�ำนวนคู่ค้าที่พบประเด็นด้านสิทธิ

มนุษยชน

ราย 0 0 0

จ�ำนวนคู่ค้าที่พบประเด็นด้านการ

ปฏิบัติต่อพนักงาน

ราย 0 0 0

จ�ำนวนคู่ค้าที่พบประเด็นด้านผลกระ

ทบด้านลบต่อสังคม

ราย 0 0 0

Disclosure 

419-1

7. การปฏิบัติตามกฎหมายด้านเศรษฐกิจและสังคม 

จ�ำนวนการถูกปรับอย่างมีนัยส�ำคัญ

กรณีละเมิดกฎหมายด้านเศรษฐกิจและ

สังคม 

กรณี 0 0 0

มูลค่าการถูกปรับอย่างมีนัยส�ำคัญกรณี

ละเมิดกฎหมายด้านเศรษฐกิจและ

สังคม

บาท 0 0 0



แบบ 56-1 One Report 2566326

สรุปผลการด�ำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Performance)

GRI รายการ หน่วย 2564 2565 2566

Disclosure 

302-3

การใช้พลังงานรวมสุทธิ

ภายในองค์กร
GJ   308,597   321,371  286,512 

การใช้พลังงานไม่หมุนเวียน 

เชื้อเพลิง:

ก๊าซธรรมชาติส�ำหรับใช้เป็น 

เชื้อเพลิง (LPG)

GJ   2,217   14,569  2,435 

น�้ำมันเตา / น�้ำมันเชื้อเพลิง GJ   159,492   159,701  151,085 

ไฟฟ้าและไอน�้ำ:

ไฟฟ้า GJ   144,002   145,980  132,015 

ไอน�้ำ GJ  0  0  -   

เชื้อเพลิงอื่นๆ:

การใช้พลังงานหมุนเวียน 

ไฟฟ้าจากพลังงาน

เซลล์แสงอาทิตย์ 

GJ   7,569   7,884  8,344 

เชื้อเพลิงชีวมวล 

และก๊าซชีวภาพ 

GJ   -    -   

อัตราการใช้พลังงาน GJ / ตันการผลิต   17.44   17.51  17.71 

Disclosure 

302-4

พลังงานที่ประหยัดได้ จากการอนุรักษ์พลังงานและปรับปรุงประสิทธิภาพ 

ไฟฟ้า GJ  226  1,629  7,547 

ไอน�้ำ GJ  226  0  -   

น�้ำมันเตา / น�้ำมันเชื้อเพลิง GJ  0  0  -   

Disclosure 

305-1

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก

โดยตรงจากกระบวนการผลิต 

(ขอบเขต 1) 

ตันคาร์บอน

ไดออกไซด์

เทียบเท่า

 13,186  14,069  12,797 

Disclosure 

305-2

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก

โดยอ้อมจากการซื้อไฟฟ้า ไอน�้ำ 

และก๊าซชีวภาพ (ขอบเขต 2)

ตันคาร์บอน

ไดออกไซด์

เทียบเท่า

 21,091  21,666  18,362 

Disclosure 

305-4

ความเข้มข้นของการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHGs Emission Intensity) 

รังสิต (ตันคาร์บอนไดออกไซด์

เทียบเท่า / ตันการผลิต) 

1.37 1.40 1.39

วังน้อย (ตันคาร์บอนไดออกไซด์

เทียบเท่า / ตันการผลิต) 

0.56 0.55 0.47
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Disclosure 

305-7
การปล่อยมลพิษทางอากาศ 

คาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) ตัน  NONE  NONE  NONE 

CO2 Intensity ตัน / ตันการผลิต  NONE  NONE  NONE 

SOx ppm

ฝุ่นละอองรวม  

(Total Suspended  

Particulate Matter: TSP) 

ตัน  NONE  NONE  NONE 

TSP Intensity ตัน / ตันการผลิต  NONE  NONE  NONE 

Disclosure 

303-1

น�้ำ (Water)    

ปริมาณการใช้น�้ำรวม m3  176,309  173,745  168,516 

น�้ำประปาที่ใช้ m3  95,554  103,695  109,419 

น�้ำบาดาลที่ใช้ m3  80,755  70,050  59,097 

น�้ำจากแหล่งอื่น ๆ m3 0 0 0

อัตราการใช้น�้ำ  

(Water Intensity) 

m
3
 / ตันการผลิต  9.87  9.39  10.00 

Disclosure 

303-3

น�้ำที่น�ำกลับมาใช้ใหม่ และน�้ำ

รีไซเคิล 

m3  NONE  14,164  24,191 

น�้ำที่น�ำกลับมาใช้ใหม่ต่อน�้ำที่ใช้

ทั้งหมด

ร้อยละ  NONE  15  28 

Disclosure 

306-1

น�้ำทิ้ง (Effluent) 

ปริมาณออกซิเจนที่จุลินทรีย์ใช้

ในการย่อยสลายสารอินทรีย์ใน

น�้ำ (BOD)

mg/l 10.92 4.13 3.05

ปริมาณออกซิเจนที่สารเคมีใช้

ในการย่อยสลายสารอินทรีย์ใน

น�้ำ (COD)

mg/l 63.42 31.00 32.00

น�้ำมันและไขมัน mg/l 4.00 3.15 3.00

ค่าของแข็งละลายน�้ำทั้งหมด 

(TDS) 

mg/l 547.42 405.50 398.00
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Disclosure 

306-2

ของเสีย (Waste Disposal) 

ปริมาณของเสียทั้งหมด ตัน  2,147  3,401  1,175 

ของเสียอันตราย

ของเสียอันตรายที่ส่งก�ำจัดขาย

ไม่ได้

ตัน 586.24 563.95 182

ของเสียอันตรายที่ส่งก�ำจัดขายได้ ตัน 64.18 67.15 4

รายได้จากการขาย บาท  303,957 323,700 43,540

ของเสียไม่อันตราย

การรีไซเคิลของเสียไม่อันตราย ตัน  1,496  2,777  989 

Disclosure 

306-2

รายได้จากการขาย บาท 5,094,978  878,301  6,242,838 

Disclosure 

306-3

การรั่วไหลของน�้ำมันและสารเคมี

การรั่วไหลของน�้ำมันและสาร

เคมีที่มีนัยส�ำคัญ (มากกว่า 100 

บาร์เรล/ครั้ง)

กรณี 0 0 0

Disclo-

sure308-1

การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน

คู่ค้ารายใหม่ / คู่ค้าส�ำคัญที่ได้รับ

การคัดกรอง ด้วยเกณฑ์ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ความยั่งยืน 

ร้อยละ 100 100 100

Disclosure 

307-1

การปฏิบัติตามกฎหมายสิ่งแวดล้อม 

จ�ำนวนการถูกปรับอย่างมี 

นัยส�ำคัญกรณีละเมิดกฎหมาย 

สิ่งแวดล้อม

กรณี 0 0 0

มูลค่าการถูกปรับอย่างมีนัยส�ำคัญ

กรณีละเมิดกฎหมายสิ่งแวดล้อม

บาท 0 0 0

Disclosure 

308-1

คู่ค้าใหม่ที่ถูกคัดกรองด้วยเกณฑ์

ด้านสิ่งแวดล้อม

ร้อยละ 100 100 100

Disclosure 

308-2

จ�ำนวนคู่ค้าที่พบประเด็น 

ด้านสิ่งแวดล้อม

ราย 0 0 0
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